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TURK TELEKOMUNIKASYON A.S.
09.04.2026 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz Turk Telekomiinikasyon A.S.'nin (“Sirket”) 2025 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi
asagida yazili glindemi gortslp karara baglamak lizere, 09.04.2026 tarihinde saat 10:30'da, Turk
Telekomiinikasyon A.S. Genel Mudurliik Kiltiir Merkezi, Turgut Ozal Bulvari 06103 Aydinlikevler, Ankara
adresinde yapilacaktir.

2025 faaliyet yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum
Raporunu da igeren Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve asagidaki glindem maddelerine iliskin olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uyum icin gerekli aciklamalari iceren isbu bilgilendirme
dokiimani, toplantidan {ic hafta ©nce, kanuni siresi icinde, Sirket merkezinde, Sirketin
www.ttyatirimciiliskileri.com.tr adresinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve elektronik genel kurul
sisteminde, sayin pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4. fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
30. maddesinin 1. fikrasi uyarinca pay sahiplerimizin genel kurul toplantisina katilmak istemeleri
durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki
paylarailiskin bilgilerin Sirkete bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirket tarafindan
gorilemeyen pay sahiplerimizin, genel kurul toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda,
hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ genel kurul toplantisindan bir giin
Oonce saat 16:30'a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirkete bildirilmesini
engelleyen “kisitlamanin” kaldiriimasi gerekmektedir.

Elektronik genel kurul sistemi ile oy kullanacak pay sahiplerimizin, ilgili ydnetmelik ve teblig kapsamindaki
yakimliklerini  yerine getirebilmeleri icin  Merkezi Kayit Kurulusu’'ndan (MKK), Sirketin
www.ttyatirimciiliskileri.com.tr internet sitesinden veya internet sitesinde yer alan iletisim adreslerinden
bilgi edinmeleri rica olunur.

Nama yazili hisse sahiplerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414. madde hikmi geregince isbu olagan genel
kurul toplanti davetiyesi ayrica iadeli taahhitli mektup ile bildirilecektir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hak ve yukimldlikleri sakli kalmak kaydiyla, vekaletnamelerini internet sitemizde ilan edilen 6rnege
uygun olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullaniimasi ve

Cagn Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde 6ngoriilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini, yabanci uyruklu pay sahiplerimizin ise, vekadletnamelerinin noter onayl
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Turkce tercimelerini en ge¢ 06.04.2026 mesai bitimine kadar sirket merkezimize ibraz etmeleri
gerekmektedir.

Toplantiya katilacak pay sahiplerimizin veya yukaridaki paragraf uyarinca usuliine uygun olarak
yetkilendirecekleri temsilcilerinin, asagidaki belgeleri toplanti tarihinde yanlarinda hazir bulundurmalari
zorunludur:

*  Kimlik belgesi,

* Gergek ve tiizel kisi pay sahiplerimizin temsille gérevlendirdikleri kisiye ait, ekteki 6rnege uygun olarak
hazirlanmis yetki belgeleri (vekaletname),

*  Yabanci uyruklu pay sahiplerimizi temsil edecek kisiye ait yetki belgelerinin (vekdletname) ve pasaport
kopyalarinin noter onayl Tiirkce terciimeleri.

Elektronik genel kurul sistemi Uzerinden elektronik yontemle atanmis olan bir vekilin herhangi bir
vekaletname ibraz etmesi gerekmemektedir.

Olagan genel kurul toplantisinda glindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy
kullanilma hikidmleri sakh kalmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yéntemi kullanilacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgi edinmeleri ve belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri rica olunur.

Not: Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olarak ihrag edilmis olup da borsada
islem gbren pay sahiplerine ayrica taahhiitli mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirket hisseleri A, B, C ve D olmak lizere dort gruba ayrilmistir. Sirket hisse gruplarinda yer alan hisselerden
her biri genel kurulda kullanmak {izere 1 oy hakkina sahip olup, genel kurulda kullanilabilecek azami oy
adedi 3.500.000.000 TL karsiligi 350.000.000.000 adettir. Buna gére A Grubu hisselerin sahip oldugu
toplam pay ve oy adedi 1.925.000.000,00 TL karsiligi 192.500.000.000 adet; B Grubu hisselerin sahip
oldugu toplam pay ve oy adedi 1.049.999.999,99 TL karsiligi 104.999.999.999 adet; C Grubu hisselerin
sahip oldugu toplam pay ve oy adedi 0,01 TL karsiligi 1 adet; D Grubu halka agik hisselerin sahip oldugu
toplam pay ve oy adedi ise 525.000.000,00 TL karsihg1 52.500.000.000 adettir.
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Grubu Ortak Adi Sermaye Miktari (TL) Payi (%)
A Turkiye Varlik Fonu 1.925.000.000,00 55
B T.C. Hazine ve Maliye Bakanhgi 875.011.884,975
C T.C. Hazine ve Maliye Bakanhgi 0,01 2>
B Tlrkiye Varhk Fonu 174.988.115,015 5
D Halka agik 525.000.000,00 15
Toplam 3.500.000.000,00 100

Sirket Esas So6zlesmesi’nin 8. maddesi uyarinca Sirket yonetim kurulu dokuz (9) tiyeden olusmakta olup;

(a) A Grubu Hisse Sahibi yonetim kurulu Gyesi olarak secilmek Uzere bes (5) kisiyi aday gbsterme hakkina
sahiptir; (b) Hazine ve Tirkiye Varlik Fonu, B Grubu Hisse Sahibi sifatiyla; Sirket sermayesinin %30 veya
daha fazlasini elinde tuttugu middetce bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak secilmek lzere sermaye
piyasasi dliizenlemelerinde tanimlanan bagimsizlik niteliklerini tasiyan (g (3) kisiyi aday gésterme hakkina
sahip olacaktir; veya - Sirket sermayesinin %15 veya daha fazlasina sahip olmasi halinde (fakat %30’dan
daha az) bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak secilmek (zere sermaye piyasasi dizenlemelerinde
tanimlanan bagimsizlk niteliklerini tasiyan iki (2) kisiyi aday gdésterme hakkina sahip olacaktir; (c) Hazine
ve Tirkiye Varlik Fonu Sirket sermayesinin %15 veya daha fazlasini elinde tuttugu middetce (fakat
%30’dan daha az), A Grubu Hisse Sahibi sermaye piyasasi dizenlemelerinde tanimlanan bagimsizlik
niteliklerini tagiyan bir (1) kisiyi bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak ve bes (5) kisiyi ydnetim kurulu lyesi
olarak secilmek tizere aday gosterme hakkina sahip olacaktir.

Hazine’nin Sirket sermayesinin %30’unun ve %15’inin hesaplanmasinda, Hazine’nin B Grubu hisselerden
ve D Grubu hisselerden elinde tuttugu hisse miktarlari birlikte hesaba katilacaktir.

C Grubu hisseye, yonetim kuruluna 1 kisiyi yonetim kurulu lyesi olarak aday gésterme hakkinin yani sira,
Sirket Esas S6zlesmesi’nin 6. maddesinde belirtilen asagidaki haklar taninmistir:

“Ekonomi ve glivenlik ile ilgili olarak milli yararlarin korunmasi amaciyla asagidaki konular ister yonetim
kurulunda ister genel kurulda oylansin, C Grubu imtiyazli hissenin olumlu oyu olmaksizin
gerceklestirilemez. Aksi takdirde yapilan islemler yok sayilir.

a) Ana sozlesme degisiklikleri;
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b) Yonetim kontroliini etkileyecek oranlardaki nama yazili hisselerin devri;
c) Nama yazili hisselerin devrinin pay defterine islenmesi”.

Oy kullanma prosediird, Sirket Esas S6zlesmesinin 23. ve 24. maddelerinde belirtilmistir. Buna gore; genel
kurul toplantilarinda her hissenin bir oy hakki vardir. Genel kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak
suretiyle kullanilir. Ancak, hazir bulunan ortaklarin temsil ettikleri sermaye toplaminin yirmide birine sahip
bulunanlarin talebi lizerine gizli veya isim okunarak agik oya bagvurulabilir.

Gindem maddelerine iliskin agiklamalari igceren isbu genel kurul bilgilendirme dokimani Tirk
Telekomiinikasyon A.S. Genel Midiirliik, Turgut Ozal Bulvari 06103 Aydinlikevler, Ankara adresinde
bulunan sirket merkezinde, www.ttyatirimciiliskileri.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve MKK Elektronik Genel Kurul Sisteminde pay sahiplerimizin incelemesine
hazir bulundurulacaktir.

Saygilarimizla,

Tiirk Telekomiinikasyon A.S.

Yénetim Kurulu

Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig Geregi Ek Agiklamalar

Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve/veya Sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum ve
kuruluslarinin gindeme madde konulmasina iliskin Sirkete ulasan herhangi bir talebi bulunmamaktadir.
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TURK TELEKOMUNIKASYON A.S.
[09.04.2026] TARIHINDE YAPILACAK OLAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Agcihis ve toplanti bagkanliginin segilmesi,

6102 sayih Tark Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslariile
Bu Toplantilarda bulunacak Bakanlhk Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”), Tirk
Telekomiinikasyon Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonergesi (“ig
Yonerge”) ve Tirk Telekom Ana Sozlesmesi (“Ana Sozlesme”) hikimleri cercevesinde genel kurul
toplantisini yonetecek toplanti baskani secimi yapilir. Toplanti baskani tarafindan en az bir tutanak
yazmani ve gerekli gorilirse yeteri kadar oy toplama memuru gorevlendirilir. Elektronik genel kurul
sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskani tarafindan
uzman kisiler gorevlendirilebilir.

2. Genel kurul toplanti tutanagi ve hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi hususunda toplanti
baskanligina yetki verilmesi,

TTK hikidmleri ile Yonetmelik dogrultusunda genel kurulda alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda, genel kurulun toplanti baskanligina yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. 2025 faaliyet yilina iliskin yonetim kurulu faaliyet raporunun okunmasi,

S6z konusu glindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup, bu madde sadece
bilgilendirme amacini tagimaktadir. Yonetim kurulunun 04.03.2026 tarih ve 26 sayili karari ile onaylanan
2025 faaliyet yilina iliskin yonetim kurulu faaliyet raporu okunacaktir. Pay sahiplerimiz Sermaye Piyasasi
Kanunu (“SPK”) hiikiimleri cercevesinde yonetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporuna Sirket
merkezimizden ya da www.ttyatirimciiliskileri.com.tr mali ve operasyonel veriler boélimiinden
ulasabilirler.

4. 2025 faaliyet yilina iligkin denetgi raporunun okunmasi,

S6z konusu giindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup, bu madde sadece
bilgilendirme amacini tasimaktadir. 2025 faaliyet yilina iliskin bagimsiz denetim sirketi raporu okunacaktir.
Pay Sahiplerimiz, TTK ve SPK mevzuati hiklimleri ¢ercevesinde hazirlanan bagimsiz denetim sirketi
raporuna Sirket merkezinden veya www.ttyatirimciiliskileri.com.tr mali ve operasyonel veriler
bolliminden ulasabilirler.

Tirk Telekom | Dahili | Kisisel Veri icermez


http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/
http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/
http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/
http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/

>

| s i<
Turk Telekominikasyon AS Tu rk Telekom

5. 2025 faaliyet yili bilango ve kar-zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

Sirket 01 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 tarihleri arasinda icra ettigi faaliyetleri neticesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-14.1 sayill “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” hikiimleri
uyarinca ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen finansal tablo formatlarina uygun olarak
hazirlanan ve yonetim kurulunun 04.03.2026 tarihli 25 sayili karariyla onaylanan konsolide bilango ve kar-
zarar hesaplari okunacak ve genel kurulun onayina sunulacaktir.

Pay Sahiplerimiz s6z konusu dokiimanlara Sirket merkezimizden veya www.ttyatirimciiliskileri.com.tr
mali ve operasyonel veriler bolimiinden ulasabilirler.

6. Tiirkiye Surdiiriilebilirlik Raporlama Standartlarina uyumlu 2024 faaliyet yili TSRS Siirdiriilebilirlik
Raporunun okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

TTK ve Sermaye Piyasasi kurulu dlizenlemeleri c¢ercevesinde bagimsiz denetim sirketi tarafindan

hazirlanan 2024 faaliyet yili TSRS Sirdirilebilirlik Raporu okunarak genel kurulun onayina sunulacaktir.

Pay Sahiplerimiz, TSRS Uyumlu Sdrdirdlebilirlik  Raporu’na  Sirket  merkezinden  veya
www.ttyatirimciiliskileri.com.tr Strdurilebilirlik Raporlari bolimiinden ulasabilirler.

7. Yonetim kurulu iiyelerinin, Sirketin 2025 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ayri ayn ibra
edilmeleri,

Turk Ticaret Kanunu hikimleri cercevesinde yonetim kurulu Gyelerimizin 2025 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tird ayri ayri ibra edilmeleri hususu genel kurulun onayina sunulacaktir.

8. Vefat nedeniyle bosalan yonetim kurulu liyeligine Yonetim Kurulu tarafindan gegici olarak yapilan
atamanin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

05.06.2024 tarihli Genel Kurul Karari ile segilmis bulunan Sayin Yigit BULUT’UN vefati lizerine bosalan
Uyelige, 25.07.2025 tarih 78 sayili sirket yonetim kurulu karariyla ve Tirk Ticaret Kanunu 363’lncl
maddesi uyarinca Sayin iskender PALA secilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Sn. iskender PALA’nin segimine iliskin olumsuz gériis bildirmemistir.
Tirk Ticaret Kanunu 363’tincii maddesi uyarinca Sn. iskender Pala’nin Yénetim Kurulu tyeligine se¢imi
Genel Kurul onayina sunulacaktir.

iskender PALA

1958, Usak dogumlu. istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi’ni bitirdi (1979). Divan edebiyati dalinda
doktor (1983), dogent (1993) ve profesor (1998) oldu.
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Osmanli siirinin halk kitlelerince yeniden sevilip anlasilabilmesi igin tarihten ilham alan makaleler,
denemeler, hikayeler ve gazete yazilari yazdi. Diizenledigi siir seminerleri ve konferanslari genis kitleler
tarafindan takip edildi.

Akademik hayatinin yaninda kiltir hayatiyla ilgili eserler verdi. Tarihten ilham alan romanlarinin baskilari
ylz binlere ulasti ve yabanci dillere cevrildi. Tark Kiltirine yaptigl katkilar dolayisiyla Turk Patent
Enstitlis tarafindan marka 6diliyle taltif edilip adi tescillendi.

1982-1996 arasinda Deniz Kuvvetleri Komutanliginda calisti. 1996-2024 arasinda iSAM redakte kurulu
tyeligi yapti. 2004 BB Kiiltiir Daire Baskanlhgi gérevini ifa etti. 2004-2010 arasinda iBB Kiiltiir Danismanligl,
2006-2012 arasinda Sehir Tiyatrolari Repertuar Kurulu Uyeligi, Devlet Tiyatrolari Edebi Kurul Uyeligi, 2008-
2010 arasinda istanbul Avrupa Kiltiir Baskenti Yonetim Kurulu Uyeligi, 2009-2012 arasinda Usak
Universitesi Ogretim Uyeligi, 2013-2017 arasinda Atatiirk Kiltiir Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Yénetim
Kurulu Uyeligi, 2015-2018 arasinda Basbakan basdanismanligi, 2018-2019 arasinda Kiiltiir Bakanhg
Musavirligi gibi gorevler iistlendi. 1997’de basladigi istanbul Kiiltiir Universitesi 6gretim Uyeligi gérevine
halen devem etmektedir. 2018’den itibaren Cumhurbaskanligi Kiltir ve Sanat Politikalari Kurulu
Baskanvekilligi gorevini ylritmektedir.

Akademik kitaplar yaninda kultlrel ve sanatsal kitaplar yazan Pala’nin SézIik, makale, deneme, roman,
hikaye, biyografi, antoloji, hatira ve tiyatro dallarinda 104 adet kitabi vardir.

Ansiklopedik Divan Siiri S6zIigii (1989), iki Dirhem Bir Cekirdek (1996), Miistesna Giizeller (1995), Babil'de
Oliim istanbul'da Ask (2003), Katre-i Matem (2009), Sah & Sultan (2010) Od — Bir Yunus Romani (2011),
AbumRabum, (2017) Surname (2022), Ask Hikayesi (2023) ve Azdahak (2025) gibi kitaplari ylzbinlerce
okuyucuya ulasmistir. Askerlik anilarini yazdigi iki Darbe Arasinda (2010) adli kitabi bir dénemin sosyolojik
tarihi olarak okunmaktadir. Balbulin Kirk Sarkisi adh kitabini émrinin en glizel cabasi sayan Prof.Dr.
iskender Pala evli ve li¢ cocuk babasidir

9. Yonetim kurulu liyelerinin {icretlerinin tespit edilmesi
Yonetim Kurulu Uyelerine 2026 faaliyet yili icin 6denecek lcret ve huzur hakki belirlenecektir.
10. Kar dagitimi hususunun karara baglanmasi,

Lider entegre telekomiinikasyon sirketi Tlrk Telekom; stratejik hedeflerine ulasma, likidite ve yatirim
dengesini koruyarak teknolojik Ustinlugini siirdiirecek yatirimlari yapma ve bilangosunu gliclendirme
oncelikleriyle faaliyetlerine devam etmektedir. Yonetim Kurulumuz, 2025 yili Olagan Genel Kurulu'na Turk
Telekom'un 2025 yili karindan kar payi dagitiimamasini teklif etmeye karar vermistir. Kararda, Sirketimizin
bor¢ geri 6deme planlari, 5G lisans 6demeleri ve yatirimlari ile Elektronik Haberlesme Hizmetlerinin
Yiritilmesine iliskin Uzatim Sozlesmesi bedeli édemelerine yénelik likidite ve yatirnm gereksinimleri
dikkate alinmustir.
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Sirketimiz Yonetim Kurulunun 13.03.2026 tarihinde yaptigl toplantida aldig 2025 faaliyet yilinin karinin
dagitimina iliskin kararina gore, Sirketimizin 2025 faaliyet yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda
karar verilmek tzere;

1- Sirketimizin 2025 mali yili iginde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 1I-14.1 sayilh “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimleri uyarinca hazirlanmis olan
bagimsiz denetimden ge¢mis konsolide mali tablolara gore olusan net karinin 22.980.532.000
TL oldugu,

2- Konsolide mali tablolara gore olusan vergi sonrasi kar olan 22.980.532.000 TL’nin SPK’nin II-
19.1 sayih Kar Payi Tebligi uyarinca kar dagitiminda esas alinmasi,

3- Tirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesine gore Sirketimizin genel kanuni yedek akce
tavanina ulasmis olmasi nedeniyle 2025 yili icin bu yedek akg¢enin ayrilmasina gerek olmadigi,

4- Bu minvalde; bagimsiz denetimden ge¢mis konsolide mali tablolara gore olusan
22.980.532.000 TL tutarindaki net karin olaganisti yedek akge olarak ayrilmasi hususunda
Sirketimiz ana s6zlesmesinin hiikiimlerine tabi olarak, teklifte bulunmasi

karar altina alinmistir.
Sirketimiz Yonetim Kurulunun s6z konusu teklifi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

11. Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumu diizenlemeleri ile Sirket Ana S6zlesmesinin 17/A maddesi geregince bagimsiz
denetgi secimi

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar
Kurumu dizenlemelerine uygun olarak; Sirketimizin 2026 yili hesap donemindeki finansal raporlarinin
denetlenmesini, ayni déneme iliskin hazirlanacak Sirdirilebilirlik Raporlarinin (TSRS) zorunlu glivence
denetimini ve s6z konusu mevzuatlar kapsamindaki faaliyetlerive yiritmek lizere; Denetimden Sorumlu
Komite’nin gorist alinarak, Yonetim Kurulu’nun 04.03.2026 tarihli 28 sayili karari ile belirlenen Glney
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S., Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

12. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince olusturulan bagis ve yardimlara iliskin politikanin
giincellenmesi hususunun Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligi

geregince hazirlanan bagis politikasi Genel Kurul onayina sunulacaktir. Bagis Politikasi EK/3’te yer
almaktadir.
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13. Sirket tarafindan 2025 yih icinde yapilan bagis ve yardimlar hususunda genel kurula bilgi
verilmesi
2025 yiliicerisinde yapilan toplam bagis ve yardim tutar1 484.887.331 TL'dir.

S6z konusu gindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup, bu madde sadece
bilgilendirme amacini tasimaktadir.

14. Sirketin 2025 yilinda 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis
olduklari gelir veya menfaatler hususunda genel kurula bilgi verilmesi,

S6z konusu gindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup, bu madde sadece
bilgilendirme amacini tasimaktadir.

Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari gelir veya
menfaat hususundaki bilgiler okunacaktir.

Pay Sahiplerimiz Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari
gelir veya menfaat hususundaki bilgilere kurul diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan 2025 vyili
konsolide finansal tablolarinda yer alan dipnottan da ulasabilirler.

31 Aralik 2025 tarihi itibariyla Grup’un teminat, rehin ve ipotek (TRi) pozisyonuna iliskin tablolari asagidaki
gibidir:

Sirket tarafindan verilen TRi'ler (Bin TL) 31 Aralik 2025

A.Kendi tiizel kisiligi adina vermis oldugu TRi'lerin toplam tutar 24.631.985

B.Konsolidasyon kapsamina dahil edilen ortakliklar lehine vermis oldugu
TRi'lerin toplam tutari 2.657.114

C.Olagan ticari faaliyetlerinin yir{tilmesi amaciyla diger 3. kisilerin
borcunun temini amaciyla vermis oldugu TRi'lerin toplam tutari -

Toplam 27.289.099

Grup, distributor firmalar tarafindan satin alinarak taahhtlii kampanyalar kapsaminda Grup musterilerine
satilacak cihaz almlarinin finansmani igin distriblitor firmalarin kullanacagi krediler igin Borglar
Kanunu’nun 128/1 maddesi uyarinca garantor olmaktadir. 31 Aralik 2025 itibariyla garantor olunan tutar
yoktur (31 Aralik 2024: 80.309 bin TL).
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15. Sermaye Piyasasi Kurulu 1.3.1 (b) No’lu kurumsal yonetim ilkesi geregince, Sirketin ve bagh
ortakliklarinin gegmis hesap déneminde gergeklesen veya gelecek hesap dénemlerinde planladigi
Sirket faaliyetlerini 6nemli 6lgiide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu
degisikliklerin gerekgeleri hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

S6z konusu glindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup, bu madde bilgilendirme
amacini tagimaktadir.

Asagida belirtilen bilgiler Genel Kurulumuza paylasilacaktir.

Tiirk Telekom Elektronik Haberlesme Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Siire Uzatimi S6zlesmesi:

28 Subat 2026 tarihinde sona erecek olan imtiyaz sézlesmesinin uzatimina iliskin Bilgi Teknolojileri ve
iletisim Kurumu ile Tirk Telekom arasinda imzalanmis olan “Elektronik Haberlesme Hizmetlerinin
Yiritilmesine iligkin Siire Uzatimi S6zlesmesi” ile Tiirk Telekom’un yetkilendirmesi 28 Subat 2050 tarihine
kadar uzatiimistir.

2026 yilindan baslayarak 10 yila yayilan bir siireg icinde 2,5 milyar ABD dolari + KDV (KDV dahil 3 milyar
ABD dolari) tutarinda uzatim bedeli 6denecektir. 2050 yilina kadar 17 milyar ABD dolari tutarinda da
yatirim taahhidi verilmistir.

GSM imtiyaz Uzatim::
Suresi 11 Ocak 2026 tarihinde sona eren GSM imtiyaz s6zlesmesi 30 Nisan 2029 tarihine kadar uzatiimistir.

BTK tarafindan belirlenen GSM imtiyazi uzatim bedeli KDV hari¢ 67,2 milyon Avro’dur. Uzatim bedelinin
ilk taksit 6demesi gerceklestirilmistir. (33,6 milyon Avro ilk taksit ve 13,4 milyon Avro KDV ddemesi)

Kalan tutar esit taksitle 2 yil igerisinde 6denecek ve GSM imtiyazi 30 Nisan 2029 yilina kadar uzatilmig
olacaktir.

5G:

TT Mobil 5G ihalesinde 700 MHz bandinda 10 MHz, 3.5 GHz bandinda 120 MHz spektrum almaya hak
kazanmistir. ihalede kazanilan frekans paketlerinin toplam bedeli 1,094 milyar ABD Dolari’dir (KDV haric).

Mobil Elektronik Haberlesme Hizmetleri Yetki Belgesi 2 Ocak 2026 tarihinde isletmecilere verilmistir.

Yeni yetki belgesi ile mevcut yetkilendirmelerin sona erdigi tarih olan 30.04.2029 itibariyla tim
yetkilendirmeler tek bir ¢ati altinda birlesmekte ve 31 Aralik 2042 tarihine kadar uzatilmaktadir. Mevcut
yetkilendirmelerin uzatimi icin 2029 Nisan ayindan itibaren brit satislarinin %5’i oraninda uzatim bedeli
o0demesi yapilmasi gerekmektedir.
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Bununla birlikte, Sirket tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum aciklamalarina
http://www.kap.gov.tr adresinde yer alan Sirket sayfasindan veya Sirketin
http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/tr-tr/aciklamalar-haberler/sayfalar/ozel-durum-aciklamalari.aspx
adresinden ulasilabilir.

16. Sermaye Piyasasi Kurulu 1.3.6. No’lu kurumsal yonetim ilkesi geregi, yonetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Giyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin; sirket veya bagh ortakliklari ile gikar
¢atismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya sirketin veya bagh ortakliklarin
isletme konusuna giren ticari is tliriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni
tir ticari islerle ugrasan bir bagka sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi ile ilgili olarak
2025 faaliyet yili igerisinde gergeklestirilen islemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1.3.6. no’lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, ydnetim hakimiyetini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, Ust diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, Sirket veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢catismasina neden
olabilecek 6nemli nitelikte islem yapmasi, ve/veya Sirketin veya bagh ortakliklarinin isletme konusuna
giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi, veya ayni tir ticari islerle ugrasan
bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda, s6z konusu islemler hakkinda
genel kurulda bilgi verilmelidir. Bu diizenlemenin geregini yerine getirebilmek amaciyla yil icinde bu
nitelikte herhangi bir islem gerceklestirildigine dair Sirkete bir bilgi ulasmasi durumunda s6z konusu
islemler hakkinda ortaklarimiz genel kurul toplantisinda bilgilendirilecektir.

17. Sermaye Piyasasi Kurulu 4.6.2. No’lu kurumsal yonetim ilkesi geregi, yonetim kurulu iiyeleri ile Ust
diizey yoneticiler igin Sirket “Ucretlendirme Politikasi” hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

S6z konusu glindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup, bu madde bilgilendirme
amacini tagimaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 4.6.2. No’lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi
uyarinca yazil hale getirilen yonetim kurulu lyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin Ucretlendirme esaslari
ve bu amagla hazirlanan (cret politikasi genel kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulacak ve pay
sahiplerine bu konuda goriis bildirme imkani taninacaktir. Ucretlendirme politikasina Sirketin
https://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/tr-tr/kurumsal-yonetim/sayfalar/kurumsal-yonetim-politikalari
web adresinden ulasilabilir.

18. Sirketin ve bagh ortakliklarinin bir sonraki olagan genel kurula kadar gergeklestirecegi her tiirlii
sirket satin alimlarinin her birisi icin ayri ayri gecerli olmak iizere; 125 Milyon Euro’ya kadar alimlar
icin yonetim kurulunun ve/veya yé6netim kurulu tarafindan yetkilendirilecek kisi/kisilerin
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gorevlendirilmesi hususunun goériisiilmesi ve oylanmasi,

Sirket ve bagli ortakliklarinin, “akilli bliyiime” stratejisi kapsaminda grubumuzun faaliyetlerine katkida
bulunabilecek, sinerji yaratabilecek firsatlara agiktir. Gerek yurtici gerekse yurtdisinda olusabilecek bu
firsatlarin degerlendirilmesi konusunda hizli hareket etme ihtiyaci nedeniyle her yil genel kurulumuzdan
genel bir onay alinmaktadir

19. So6z konusu satin alimlarlailgili olarak, gerektiginde 6zel amagli sirket(ler) kurma yetkisinin yonetim
kuruluna verilmesi hususunun goriisiilmesi ve oylanmasi,

Sirket ve bagli ortakliklari tarafindan yapilabilecek sirket satin alimlarinda operasyonel kolaylik saglamak
amaciyla 6zel amagli sirketler kurma ihtiyaci dogabilmektedir.

20. Yonetim kurulu iiyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde belirtilen isleri
yapabilmeleri igin izin verilmesi hususunda karar verilmesi,

Sirket Yénetim Kurulu tiyelerinin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag)” baslikli 395’inci
ve “Rekabet Yasagl” baslikh 396'inci maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak genel kurulun
onayl ile mimkinddr.

Bu dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi genel kurulda pay
sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

21. Dilekler ve Kapanis.
EK- 1 — 2025 Yili Kar Dagitim Tablosu,
EK — 2 Bagimsizlik Beyani (iskender PALA),

EK — 3 Bagis Politikasi.
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TURK TELEKOMUNIKASYON A.S. 2025 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

y |

Odenmis/Cikariimis Sermaye

3,500,000,000

2|

Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

6,478,526,172

IEsas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligskin bilgi

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10

11)

12)

13

14

15

16)

17

18

19)

20

DONEM KARININ DAGITIMI

Ddénem Kari

Odenecek Vergiler (-)

Net Dénem Kari (=)

Gegmis Yillar Zararlan (-)

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=)

Yil iginde Yapilan Bagislar (+)

Birinci Temettiiiin Hesaplanacagi Bagislar Eklenmis
Net Dagitilabilir D6nem Kari

Ortaklara Birinci Kar Payi
- Nakit
- Bedelsiz
- Toplam

imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii

Dagitilan Diger Kar Payi
- Yonetim Kurulu Uyelerinne,
-Calisanlara
-Pay Sahibi digindaki kisilere

intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii

Ortaklara ikinci Kar Payi
Genel Kanuni Yedek Akge

Statii Yedekleri

Ozel Yedekler

OLAGANUSTU YEDEK

Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar

SPK'ya Gore

Yasal Kayitlara (YK) Gore

43,911,191,000.00

[ 20,930,659,000.00
(3-4) [ 22,980,532,000.00
| 0.00
((5YK-6YK)*0,05) | 0
(5-6-7) [ 22,980,532,000.00
[ 484,887,331.00
23,465,419,331.00
(8+9)
1veya 10) *
((1veya 10) 0.00
ortaklik tarafindan
belirlenen oran)
(Esas Sozlesme
hikiumleri
cercevesinde
imtiyazli pay 0
sahiplerine
dagitilacak temetti
tutar)
0
| 0.00
((11+12+13+14+15+2 0.00
0)-(G4*0,05))/10 )
| 0 |
I 0 |

5-
(6+7+11+12+13+14+1
5+16+17+18)

22,980,532,000.00

0.00

0.00
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Turk Telekomiinikasyon A.S. Bagis Politikasi

Tirk Telekominikasyon A.S. (“Sirket”), kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile sosyal, kiltirel, egitim
amach faaliyet gosteren Sosyal Yardimlasma Dernek ve Vakiflara, Egitim Kurum ve Kuruluslarina, Sosyal
Sorumluluk Projeleri Yuriten Dernek ve Vakiflara, Kamu Kurum ve Kuruluglarina, belediyelere veya bu gibi
kisi veya kurumlara Sermaye Piyasasi Kurulu ile Tirk Ticaret Kanunu'nda belirtilen esaslar ¢ergevesinde ve
1 Milyon TL'nin Uzerindeki bagis ve yardimlari Yonetim Kurulunun onayiyla, bunun altindaki bagis ve
yardimlari ise Genel Mudir onayiyla gergeklestirir. Mevzuat ve Sirket politikalari cercevesinde bir hesap
doénemi icerisinde yapilacak bagis miktari, Sirket’in bir dnceki yila ait bagimsiz denetimden gegmis
konsolide finansal tablolarinda yer alan yillik hasilat tutarinin binde yedisini gegemez.

Yonetim Kurulu karariyla yapilan tim bagis ve yardimlarda; bagis ve yardimin sekli, miktari ve yapilacagi
kisi, kurum veya kuruluslarin seciminde Sirket’in ana sdzlesmesine, vizyon, misyon ve politikalarina,
Sirket’e ait etik ilkelere ve Sirket’in sosyal sorumluluk politikalarina uygunluk gozetilir. Bagis ve yardim
yapilirken Hazine ve Maliye Bakanligi'nin konu ile ilgili dizenlemeleri dikkate alinir. Yapilan bagis ve
yardimlar, ilgili yihn Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda glindeme alinarak ortaklarin bilgisine sunulur.
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EK 2: iskender Pala Bagimsizlik Beyan Metni

BAGIMSIZLIK BEYANI

Tiirk Telekomiinikasyon A.S.’de (“Sirket”) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi’ne aday gosterilmis bulunmaktayim.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-17.1 sayil Kurumsal Yénetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi;

1.

Sirket, Sirketin yonetim kontroli ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin ydnetim
kontrollni elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin ydonetim
kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda;
son bes yil iginde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yo&netici pozisyonunda istihdam iligkisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basima
sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliski kurmadigimi,

Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak Gzere, yapilan anlagsmalar gcercevesinde Sirketin 6nemli 6l¢tide hizmet
veya Urilin satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5
ve lzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Gyesi
olmadigimi,

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle {istlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

31.12.1960 tarihli ve 193 Sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’'na gére Turkiye’de yerlesmis sayildigimi,
Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giicli etik

standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve {Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olglde Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirketin veya Sirketin yonetim kontrolinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yonetim

Kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Prof. Dr. iskender PALA
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